
自擴大推動「育兒津貼」及「托育公共及準公

共化」兩大政策以來，補助涵蓋率超過8成，今

（2020）年起，衛生福利部延長托育費用補助至

未滿3歲的幼兒，以無縫銜接2-3歲幼兒家長們

的托育需求。

家
中有新生兒，除為父母帶來迎接新生命的

喜悅，接下來的照顧重責，更是父母們關

心的一大課題。以往臺灣家庭中0-2歲的幼兒，

多為家長或親屬自行照顧，家外送托比率並不

高，然而現在雙職涯家庭的普遍，政府長期以

來積極推動多元友善的育兒照顧政策，便成為

家長們托育照顧的堅強支持與後盾。

育兒津貼+托育補助
打造友善育兒環境

自衛生福利部於2018年8月推行擴大育兒津貼發

放及建立托育公共與準公共化機制兩大策略以

來，每月有超過29萬名未滿2歲幼兒，獲得育兒

津貼及接受準公共化托育的照顧，因而減輕不少

育有幼兒家庭的照顧與經濟負擔，也因此有高達

9成民眾對於這兩項政策表示相當滿意和支持。

在擴大0-2歲育兒津貼部分，是依照育有2歲幼兒

家庭的經濟條件不同，每人每月發給2,500元至

5,000元的育兒津貼，第3名以上子女則每月再加

發1,000元。2019年累計至少約44.7萬名未滿2歲

兒童受益，補助約87.07億元，較2018年同期增加

約5.3萬人，成長13.5％。

衛生福利部社會及家庭署署長簡慧娟指出，對於

一般的家長而言，相較於育兒津貼，更為重視的

在於完善安心的托育環境，因此除了運用前瞻計

畫積極布建增加社區公共托育家園，2018-2020

年全國公共托育設施預計布建240處，也將「公

設民營托嬰中心」、「簽約居家托育人員」、

「簽約私立托嬰中心 」納入補助。截至2019年

12月底止，公設民營托嬰中心及公共托育家園

計216家；簽約居家托育人員計21,459人（簽約
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率88.93％）；簽約私立托嬰中心735家（簽約率

93.99％），總計可提供77,213個公共及準公共托

育收托名額，整體運用比率達91.7％。

選擇符合一定資格條件與地方政府簽約的居家

保母及私立托嬰中心之托育家庭，也可依家庭

經濟條件，向政府申請每月6,000元至1萬元不等

的托育費用補助。如此一來，既能實質減輕家長

托育負擔，讓托育支出控制在家庭可支配所得的

10％-15％（約8,000元至12,000元），也可尊重家

長們的選擇權，為不同照顧需求的家長提供更多
元化的育兒選擇。更重要的是，與私立托嬰中心

及居家托育人員簽定準公共化托育服務契約，除

了要求私立托嬰中心及居家托育人員價格上限管

制外，並會透過多項管制考核措施進行監督，確

保保母及托嬰中心能提供優質專業服務，便能安

定收托與永續經營，全面提升托育品質及持續增

加服務量，補充公共化不足部分，為臺灣營造友

善的育兒環境，可說是一項能讓兒童、家長、保

母與托嬰中心及政府多贏的政策。

居家式托育VS.機構式托育
依自家需求做選擇

究竟應該選擇居家式托育還是機構式托育服務？

這個問題常常讓家長們大傷腦筋，一般來說，無

論是居家式或機構式托育人員，都應為專職、具

保育知識、技能與態度良好、無素行不良紀錄。

在托育環境方面，除了整潔也應具備各項安全條

件，包括防跌、防撞、防墜等安全措施，以及浴

室內防滑、嬰幼兒專用馬桶(座)設施，遇到緊急狀

衛生福利部延長托育費用補助至未滿3歲的幼兒，
以無縫銜接2-3歲幼兒家長們的托育需求。

了解更多

2~3歲托育補助如何發放？

＊0-2歲：由衛生福利部發放
＊滿2歲-未滿3歲：由教育部及衛生福利部

 分別匯入家長同一帳戶

托育補助

衛福部
托育補助
補差額

2-3歲

教育部
育兒津貼
2,500元

0-2歲

衛福部
托育補助
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況時，也應有急救或意外事件處理能力與措施。

合格的居家式托育需具備直轄市、縣（市）政府

核發之「居家式托育服務登記證書」；機構式托

育則需有政府核准之「托嬰中心立案證書」，相

關的資訊可至縣市政府社會局（處）網站查詢。

以照顧比分析，居家式托育為1:2，而機構式托

育為1:5，也就是居家保母收托幼兒數未滿2歲

以下限2人，全部不超過4人（全日及夜間托人

數不超過2人），而托嬰中心的每位托育人員，

照顧不超過5位嬰幼兒。因此通常居家保母與所

照顧的幼兒較易建立穩定良好的依附與信任關

係，但缺點是居家式托育較不公開透明，不易

收托比例 1：2

1.取得保母人員技術士證
2.高級中等以上學校幼保、家政、

護理相關學歷
3.領有托育人員專業訓練結業證書

符合居家托育服務環境安全檢核規定，
屬托育人員住家私領域

1.在個別化需求、收托比、照顧品質等
較符幼兒需求

2.可提供夜間及24小時彈性服務，
滿足家長多元需求

收托比例 1：5

1.取得保母人員技術士證
2.高級中等以上學校幼保、家政、

護理相關學歷

符合消防建管法規規定，集體照顧
的生活空間，並設置監視錄影設備，
環境公開透明

1.政府挹注經費設置
公設民營托嬰中心，收費較為平價

2.空間環境符合基本規範，
營運公開透明，易監督 核

vs.居家式托育
(居家保母)

機構式托育
(托嬰中心)

(可再收托2歲以上2名)

取得家長信任，而托嬰中心則因照顧比較高，

較難滿足個別幼兒需求，好處是收托環境公開

透明。家長可依自己的需求、嬰幼兒的特質、經

濟負擔能力等綜合考量選擇合適的育兒服務。

2-3歲延長托育補助
無縫銜接照顧需求

至於托嬰中心已收托滿2歲的幼兒，依據兒童及

少年福利機構設置標準第5條第2項規定：「若

尚未依幼兒教育及照顧法規定進入幼兒園者，

托嬰中心得繼續收托，其期間不得逾一年。」

教育部以於2024年達到OECD國家2歲平均入園

率33％為政策目標，積極協助縣市政府及幼兒
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補助申請看這裡！

•    補助對象
針對兒童滿2歲後續留公共托育、準公
共居家托育人員或準公共托嬰中心，

持續給予托育補助，其期間不得逾

1年，依家庭經濟條件補助送托公共托
育每月3,000至7,000元、送托準公共
居家托育人員或準公共托嬰中心每月

6,000至1萬元。

托育人員登記管理資訊網

洽詢各縣市政府社會局(處)

•    了解更多

•    簡政便民
滿2歲幼兒持續送托原公共托育或準公
共保母 ⁄ 托嬰中心，透過衛生福利部及
教育部勾稽系統比對，家長毋須重新

申請。原接受托育補助之經費，由教

育部之育兒津貼及衛生福利部之托育

補助，分別匯入家長指定之帳戶。

1.申請表

2.幼兒及家長身分證明文件

3.已簽訂托育契約書、郵局帳戶封面

4.相關證明文件(中低、低收入戶證明、

第三名以上子女證明文件)

•    應備文件

於送托15日內向居家托育服務中心或
托嬰中心申請，由中心初步審查文件

是否齊備，再轉送直轄市、縣(市)政府
資格審查。

•    申請方式

 ＊當資格有異動時須重新提出申請，

  例如更換送托對象，或家庭經濟條件改變等。

特別誌謝

衛生福利部社會及家庭署署長　簡慧娟

園設置2歲專班；為利家長有充分時間銜接幼兒

園，自2020年起延長托育費用補助，對於滿2歲

幼兒續留公共托育、準公共保母或準公共托嬰

中心者，仍給予托育補助至未滿3歲，以無縫銜

接2-3歲幼兒家長之托育需求。

簡慧娟表示，滿足各類家庭育兒需求，提供家長

更多托育照顧的支持，是政府責無旁貸的責任，

此次2-3歲延長托育補助，補助家庭依經濟條件

每月可獲3,000元至10,000元不等的托育費用，

預估將有16,000名兒童受益。另外，社家署並規

劃建置新版托育人員登記管理資訊網，增加網

站多項功能，同時亦將歷年托嬰中心或托育人

員違法事項公告，提供家長送托時選擇參考，落

實托育服務價值，全面推動公共及準公共化托

育政策，讓家長放心生養、安心送托。
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